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اس
امم

:قد ///
،ــ  ــ  ــور  ــد یچی ــ ی 
ــ  ــ نه ــ وقی ــ  ــو  ــو ص ــ 
ــمو ،کنیــک یــح  میــ ــ
ــ ، ســتگ تصــ ــز 
ــ صمی ــر  ــ ش ــ  ــ  ــ  ــ قیق
،ــو ــ وقییــز ــو ،ــ
هفتــ ــس  ــ ــو  ــجمو
ــ  وــر ــر یــر ــ ــ
ــ  ــ یح ــ ز ــ  ــد  ــ ین
،ــ ی جــ  »ــ« ــد نن مــ ــ 
عییــ ــ ــ ــع ــشن ــ
  یــ جــ    »ــگو« نــد

یا 
 ش  د

ــ و ــر  ــ و ــ  ــ ن ــ 
ــزگر ،ــ

 ــت عــط ــ ــع ــشن
ــد ی ،ــر  ،ــ م ــد ن ســ ــس
ــ یــرصمی رنــد  شــیم 
ــ ــد شــ ــ ــ ــ ــ ــر
Cognitive( تــن یرــو ــگو
ــض ــ نجــر ونــد )Biases
نند ختــ  ــ کــر ظــ  ــود ــ
یــ ــر ــر ،ــو ــ ــرد  
ــ ــو  ــ   ــ ر ــر ع ــ 
ــ نی ــو  ــر می ــر ــ  ،ــ  
ــم ــک  ــرع ــشن

فاها ام  امم اس
، ،دطما ااسا 
رگ فد  ا  مد
ا ما  ین .پمما
هارگس چ ک مهد
)CognitiveBiases(اش
هاا  م مد
م  ما رف   اسشد
،مینمدیر  کد.
ف گاممنب مر آرین
.س وآما 

|ا |
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ــ  ــ ن ــ  ــر  ــ ب ــر 
ــر ــ وی ــ 

عا شنا را
 )Trading Psychology( ع ــشن
ر ــ ــس  تــن ــو عــط
ــرع کــرم  ــ ــیرصمی
فتــ ذــد، یــر ــ ــ 
ــر ــ ،ــشن  ــ ــ ــو
یرــو ،ــس یــر گــگو
کســ  قیــو ــر کــر ظــ  تــن

ــر  )ــ ( ــا ع 
ــر ــو ــر ــد ــ  ــر

ــ د ــ وو ــ   ــ ع ــ شن
ــ تم ــ وو ــ  ــ وه  ــر  ــ 
ــوو ــ ــ  رــ ــ ــع 
ــوو رــر  تصــ لعــ  ــ
 ــ  ــ  ــ   ــ س ــز ی ــ س
ــ وی ــ  ــت و ــ ته  ــز ی ــو 

ــ ر

عاشنامی
ینــی ــر ــ  نــ یــح ــ
ــتند، س ــ ی )ــ  ــ ( ــ  ــ ر
شــخی ر ــر ــر ــع ــشن
ــر ع ــ   ــ و ــر ع ــ  ــ ی
عــر ــ ــو حســو ــو
ــر نتــر ــد ــ ــل، نــ ــ ــ
ــر وــد تــ ،ــس

ــد د ــ   
ــر عا ــ  ــ عا ــ شناــر  ــ س

ــا: نــد مــ
د، ت رنطق یرصمی -

مد،  و ژتر  -
ویرند، کر تب  -

هتــر ــک ــ ــ ــو  ــتر ــ -
دی ــ ن

عا شنا عا
:ر حو   عا شنا

اسا )
شــیم  ید ،مــ ،ــر ثــ ــس
ــر ی حــ  ــر ع ــ صمیم ــد ون
ــ  ــر   ــ   ــر  ــد ن ــر 
ــر نج ــ  یشــتر ــو  ســــر  ــ م
ــ س  ــ یرنطق ــ یرصمی ــ 

دــو
،ــر ع ــ شن  ــ س ــ ق
ــر  ســتقی ــو   ــ ــو  ــ  ــ 
ــیرصمی ــر عــر ــو
ســ  ــذ یــر ــو  نطقــ
 ــر  ــد،   ــر ی یشــتر ــ  ــد ی
ــ    ــد من ، ــ  ــتند س ــ م
ژــتر ــ ــر ونــد ،ــک
ــ ت ــ   ــر  ــ خر  ــد س

دــو نجــر ــ یرنطق
قیـو ـ نهـ ـس ،ـ ـو
رع رنـد  بیعـ خشـ ک یسـتند،
ـند ـو ـ ـ ـرع سـتند
ـود، سـ ـو ـس ـرد ـر 
ـود، نتر ـ ـو نکـ ـ ونـد
نند ـتف هتر ـیرصمی ـر ـ 
ر ــک ــ ــ ــاع  ــر :ــر
 ــ  ــر ــ ــر  ــ 
ــ  ــر ــد شــ  ــو ــر
فــ  عــر ــو ــ ــر 
ــ  ــر ب ــد ی ــ  ــ  ــا ع
ــر ،ــ  ــد ــ ــم ــ ــب
ــ و طــ    ،ــر  کســ ــو ب 
ــ زــر ــ  یــرو  ــع
  ،ــر  ــ  ر ــق 
ــ   ــ  ــد ین ــر ع ــ  ــد 
 ــد  ــ  ــر    ــ ــر  ــ ر
شــخص ژــتر  یح یــ ــد ،ــو
ــس صمیمــ ــ ــو ــع 
 ــر   ــ یم   ــد ر ــ  ــ 

ــو نجــر ــ
ــر  ــ ــر ــار ،مــ :مــ
ســــر ــد  یــ ــتی  رــد،
ــ س ــ  ــو  ــ  ــتر یش ــو 
ــد خــر ــر ــد وــد ــ
ــ و ــد  ــر ع ــو  ــب  ــ م
ــو ســــر   ــ تم ســ ــ 
ــد ــز  ــو ــاع جــ ــرر،
نــد ــتف ــل ســی ــ ــر  ــ
ــ م ــر ی حــ ــر ع  ــر گ ــر
ــو ــد ــ ــید ــو ــ ــ مکــ
ــ یــد ــ ــ بندــد،  ــع ،ــدعیی
ــ  ــ ت ــ  ــد نن ســیشــتر ــو
 ــدســو  ــ  ــ نجــر

ــو  ــر  ــ   ــ ت
)Cognitive Biases(تنا ایرو )
طــ ــگو ــ تــن یرــو
ــر  ــ  ــو  ــ فت ــر فک  یــتم یس
یــر ــر ــیرصمی  ــض
ــ  یرــو ــ ــدذ
ــر ــر   ــتذــ جری ،ــخص
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ین ا مفق دشفر هد. د  ،دطما اسا أ  هدر دگاشفر ،ک مذ 
Anchoring(ند   م اشهارگس هن، کد.    ا  کاه  رمس مد ،اسا

.سفر گرامماس دک ص ،گذم أ درای   آ  ک )Effect

عمــولً  ــود ــ غــز ــو ــا
ننــد مــ ــو ــو

ـشنا تـنا ایرـو  ـو
: بانـد ـرعا

عنــ :)Confirmation Bias( یــد یرــو
ــپر ــر ــ  فســیر ســتجو، ــ ــم
ــ  ع ــ ــ ــــ ــا
قــ ،یرــو ــ ــ عــر ــ ســتند
ینــی ــ ــد ــو بــ ــ
 ــد نن ــد ی  ــ  ــ  ــد  ــ  

ــر ی ــد   ــ خ ــود
ــ :)Anchoring Effect(تــدنگــرــر
ــ  ــ  ــ ا ــ ی ــ  ــد  
ــر ــد  یــ یــر )نگــر(، نیــ
ــر ،ثــ ــر ــذ؛ ــ عــد صمیمــ
ت ــید، ــدر یمتــ ــر ــ  ــه ــ
ــد،  ــ ــ ــد ۲۰ ــ   یمــ ــر
رــد ــدر ــ یــ یمــ مچنــ
نــد مــ ــم نــ ــر قطــ نــو

ــد نی ــو  ــه  ــر   
:)Loss Aversion( ــا فــ یرــو
ــ   ــ   ــ  ــعن ــ  ــ 
مــ  ــ ــ  ــذ رــر  ،ــر
ــر ع ،ــ ی ــ می ــ  ــ  ــد ق
ــه ــ  ــ ول ــد  ــر  ــد  ــ م
 ــو ــو ،ــق   ــت گــ  ــ

ــد نن ــد ق ــر 
ر ــم عنــ :)HerdMentality(ــــر
ــ  ــ   ــ ج  ــ معی  ــر ی ــ 
ــو ــ نک ــد  ــد، ن جــ ــر گ
،ثــ ــر ــند؛ ــت ســتق یــح
ــز ــر ــه ــ یمــ ــ ــ 
ــد ،ــ  ــد ــ ــر  ــر ــد،

دــو  ــ ع  ــ نطق ــ ر

)Discipline(ضبا  ظ )
ــ  ــ  ــ  ــ ی ــر ع  ــ وقی
 ــدعیی یــ  ــاع ــر
ــد ن ــ م ــر ع ــ  ــر ک ــ ضب
ــ   ــر   ــ س ــ ن  ــ 
ــر ــ ــدم بنــد ــو ژــتر
ــ یج ــ ت  ــر  ــ  ــو  ــب 
یــر حــ متــر  ــر ریــز نطقــیر 
ــر تــن یرــو  ــس
ــر  ــر ــر ــــ بیعــ یــر
 ــ   ــد  ــر  ــ اع ــ ر ــ 
ــاع ژــتر ــد ــر ــ ــجر

ــد ــو ر

اا ل
ــاً ــرع ــشن ، ــگ 
 ــ ظــرــد؛ ــ ــ ــ ختــ
،ــد نــ ــ ــر ــو ــ ــــو ،ــ
ــد  یــرصمی ــنب مــ 

ــد ــر ــر
ــ م ،ــر  ــ  ــر ع ــ  ــ  ــو م
)ــ  ــ ( ــ   تــن یرــو 
 ــو میــ ــ  ــر یــز ــ ، ــر
ــو ــو ــغ  ــخص ــد
ــشن یــف  ،یــ میــ ــ
 ــ  ــد ــن م ــ  ــ  ــد و ــر ع
هتــر ــتخ ،ــعیو  ســی
ــ  ــر  ــ د  ــ  ــ  ــی  ــت 
یجــ ــ  کســ  ــر ــد ن ــس
ــو ــ ــ قیــو ــ ــر
ــد  ــ  ــ  ــ  ــ س ــ  ــر نت
ــ  تــ ــ ــگیر نطقــر صمیمــ
ــ مک ،ســتی دــد ــغ ــ تخــ
ــ ی ــر ظ ــ  ــ نی ــ و ــ ا ــ  ــ ق
یمــ ــد، ر ــگ ن ــ  ــد نن ــد ی  ــ 

ــر تــ( نــد ــا ــندر ــ یــ
ــذ یر ــ صمیــ ــر ــد( نطقــیر
ــمند ســی ــ ــخص ــد  ضبــ
ــ ذ ــ ر ــ  ــ  ــد بن ــاً، ث ــ؛ 
ــ یــ  ــر ــ ــ یــ ــ ــ ــ

ــد  ــ نترو  ظــ
مــ ــ ــیرصمی یــز جــ یــ 
ح ســتند، نطــ  ــ ــ ــر ــ ــد
 ثــ ــو ــد؛ ــر یــز ــشن یــر
حــ  ــر ــدر  ــندر ،ــرذ
ــد   ــر  ،ــ م ــد ن ــ س ــر ی
 ــ  ــو ــندر ــ ســتند طعیــ
 ــتر ش ــتر  ــد و ،ــ س ــ 
،مچنیــ نــد ــ   تمــ   ــ
تــد نگــر ــر ثــ تــن یرــو
یــ یمــ   ــ )Anchoring Effect(
،ــذ یــر ــدر ــه صمیــ 
 ــرع ــشن  یــد ــ ــ

ــ ــر
حــ ــر د صمیمــ ،ــ ــ  ــ 
ــ عن یــر؛ ــر یــد یرــو یــر
ــ  ــد  ــ ظر ــنید  ــ  ــ م ــ 
ــقو  ــ  ــ مســو ــ ــ
ــو ــد ــو دــر ــ نــد
 ــ  ــد ــخ ظــر ــ ب ــ  ــ 
،مچنیــ نــد یــد جــ یرــو ــ 
ژــتر ــ بنــد  ضبــ جــ
ــر ــ ــ عــر ــ منــد ،ــدند
قیــو ــر ــد، ــ ــو ــاع

ــ ــر ســــ  ــد 
حد نهـا رعا ـشنا ،ـلـو
رمی  ،ـ ـ .یسـ ـا یـا ـ
یـر گـگو  سـا یـرصمی یـا 
 ا ـاتخاـر کـر ـاطا  ـاسا

/// ـد. ـ ـد حظــر


