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اتاق بازرگانی، صنایع، 
معادن و کشاورزی کرمان

گروه علوم اجتماعی دانشگاه بوعلی سینا   گفت وگو با دکتر »میلاد بَگی« عضو هیئت علمی 

فرصت طلایی پنجره جمعیتی
در میــان دو دســته موافقــان و مخالفــان افزایــش جمعیــت، دســته ای دیگــر موافــق حــد متناســب جمعیــت هســتند و تأکیــد بــر میــزان مناســبی از رشــد 

جمعیــت دارنــد. بــه ایــن معنــا کــه توانایــی یــک ســرزمین بــرای تأمیــن جمعیــت آن یــک امــر ثابــت نیســت و دائمــاً در حــال تغییــر اســت و لــذا رشــد جمعیت 

و توســعه اقتصــادی - اجتماعــی بایســتی بــه مــوازات هــم پیــش بــرود و بیــن آن هــا تعــادل برقــرار باشــد. بــه نظــرم بــرای تعییــن آهنــگ مناســب رشــد 

جمعیــت کشــور بایســتی بــه رونــد توســعه اقتصــادی - اجتماعــی بنگریــم و بــر اســاس آن بــرای جمعیــت کشــور برنامه ریــزی کنیــم.

 مهم تریــن دارایــی کشــور مــا در حــال حاضــر ســرمایه جوانــی اســت کــه در اختیــار داریــم کــه بــرای اســتفاده از ایــن اســتعداد بــا چالش هــای عمــده ای روبــرو 

هســتیم. به طورکلــی از آنجــا کــه اقتصــاد و جمعیــت ارتبــاط نزدیکــی بــا هــم دارنــد، بایســتی همزمــان روی هــر دو متمرکــز شــد. ایــن تنهــا راهــی اســت کــه 

می توانــد باعــث بهبــود ســریع توســعه اقتصــادی و اســتاندارد زندگــی جامعــه شــود.

 جمعیــت یکــی از مولفه هــای اساســی قــدرت در هــر جامعــه ای اســت، امــا تنهــا عنصــر ممکــن نیســت. یــک کشــور بــرای قدرتمنــد شــدن، عــاوه بــر اینکــه 

نیــاز بــه حجــم کافــی از جمعیــت دارد، بایســتی جمعیتــی مولــد و کارآمــد داشــته باشــد. صــرف داشــتن یــک جمعیــت زیــاد نمی توانــد بــه قــدرت و پیشــرفت 

یــک جامعــه منجــر شــود. مهم تریــن ویژگــی جمعیــت حــال حاضــر کشــورمان پنجــره جمعیتــی اســت کــه بــه روی مــا بــاز شــده اســت. مــا تــورم جوانــی را 

ــم. ــه می کنی تجرب

 مهم ترین موضوع جمعیت در حال حاضر پنجره جمعیتی است که حدود دو دهه از باز شدن آن می گذرد ولی ما نتوانستیم از آن بهره مند شویم.

 در ادامه مشروح گفت وگو با دکتر میاد بَگی عضو هیئت علمی گروه علوم اجتماعی دانشگاه بوعلی سینا را بخوانیم.
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سیاست گذاری گفت وگو

چهتحلیلیازروندرشدجمعیتکشورارائهمینمایید؟
بـرای بررسـی رونـد رشـد جمعیت کشـور بایسـتی به اطاعـات حجم 

و تعـداد جمعیـت مراجعـه کنیـم. به طـور کلـی از زمـان انجـام اولیـن 

سرشـماری در ایران، جمعیت کشـور همیشـه روندی افزایشـی داشته 

اسـت. جمعیـت کشـور در سـال 1335 برابـر بـا 18,9 میلیـون نفر بود 

و در آخریـن سرشـماری یعنـی در سـال 1395 بـه 79,9 میلیـون نفـر 

رسـیده اسـت کـه بیانگر این اسـت کـه طـی 6 دهـه )1335-1395( 

4,2 برابـر شـده اسـت. جمعیت کشـور در حـال حاضر بیـش از 84،5 

میلیـون نفر اسـت.

بـر ایـن اسـاس، می تـوان دریافـت کـه متوسـط نـرخ رشـد سـالیانه 

جمعیـت کشـور در دوره 1395-1335 حـدود 2,4 درصـد بوده اسـت. 

بـا ایـن حـال، بایسـتی توجه داشـت کـه علیرغـم اینکه رونـد حجم و 

نـرخ رشـد جمعیـت همـواره افزایشـی بـوده اسـت، امـا ایـن افزایش 

به صـورت یکنواخـت نبـوده اسـت و شـاهد اوج و فرود هایـی در رشـد 

جمعیـت کشـور بوده ایـم. بـرای مثـال بیشـترین متوسـط نـرخ رشـد 

جمعیـت مربـوط بـه دوره 1365-1355 با 3,9 درصد در سـال اسـت. 

عوامل متعددی سـبب این رشـد بالای جمعیت بود. نخسـت اینکه از 

ایـن مقـدار، 0,7 درصـد بـه دلیل مهاجرت بوده اسـت. در ایـن دوره ما 

شـاهد ورود آوارگان عراقی و افغانسـتانی به کشـور بودیم و این امر به 

افزایـش حجـم و نـرخ رشـد جمعیـت کمک کـرده اسـت. مابقی این 

رشـد جمعیـت )3,2 درصـد( بـه عواملـی همچـون توقـف برنامه های 

تنظیـم خانـواده پـس از وقـوع انقـاب، توسـعه بهداشـت، کاهـش 

مرده زایـی و سیاسـت های تشـویقی ازدواج برمی گـردد. در ایـن دوره 

سیاسـت های تنظیم خانواده متوقف شـد. توسـعه بهداشـت و احداث 

گسـترده خانه هـای بهداشـت بویـژه در مناطـق روسـتایی و اقدامـات 

توسـعه ای سـبب کاهـش شـدید مرگ ومیـر نـوزادان شـد. همچنیـن 

میانگیـن سـن قانونـی ازدواج کاهـش یافـت. در کنار همه ایـن موارد 

خوش بینـی افـراد نسـبت بـه آینـده که به سـبب وقـوع انقـاب اتفاق 

افتاده بود سـبب شـد تا کشـور با پدیـده بیش زایی موالیـد )بیبی بوم 

بـا انفجـار موالید( روبه رو شـود.

 در طـرف مقابـل پایین تریـن میزان رشـد جمعیت سـالیانه مربوط به 

دوره 1395-1390 اسـت. در این دوره، جمعیت کشـور به طور متوسـط 

سـالیانه 1,24 درصـد افزایـش داشـت. از مهم تریـن دلایـل کاهـش 

رشـد جمعیـت کشـور بویـژه در یـک دهـه اخیـر می تـوان بـه عواملـی 

همچـون افزایـش تحصیـات دانشـگاهی، افزایـش میانگیـن سـن 

ازدواج و در نتیجـه باقـی مانـدن فرزنـدان در خانـه والدیـن تا سـنین 

بـالا، وجـود مشـکات اقتصـادی، بیـکاری و از همـه مهم تـر تغییـرات 

ارزشـی و نگرشـی در رابطـه بـا ازدواج و خانـواده بویـژه در بیـن جوانان 

اشـاره کـرد. دیدگاه جوانـان امروزی برای تشـکیل زندگی مشـترک با 

نسـل های گذشـته متفـاوت اسـت. آن هـا زمـان طولانی تـری را صرف 

آمـوزش و تحصیـل می کننـد. الگوهـای تشـکیل خانـواده نیـز تغییـر 

کـرده  و بیشـتر مـردان و زنـان قبل از تشـکیل خانـواده قصـد دارند تا 

توانایی یک 
سرزمین برای 

تأمین جمعیت 
آن یک امر ثابت 

 
ً
نیست و دائما
در حال تغییر 

است. لذا رشد 
جمعیت و توسعه 

اقتصادی-
اجتماعی بایستی 

به موازات هم 
پیش برود و 

تعادل بین آن ها 
برقرار باشد؛ 

بنابراین از نظر 
من برای تعیین 
آهنگ مناسب 
رشد جمعیت 
کشور بایستی 

به روند توسعه 
اقتصادی-

اجتماعی آن 
بنگریم و بر اساس 

آن برای جمعیت 
کشور برنامه ریزی 

کنیم. 

موقعیـت خـود را در بـازار کار ثبـات ببخشـند. این عوامل سـبب شـده 

اسـت تـا افـراد ازدواج و فرزنـدآوری خـود را بـه تأخیـر بیندازنـد و در 

نتیجـه روندهـای رشـد جمعیـت همچنـان نزولی باشـد. به طـوری که 

بـر اسـاس داده هـای مرکز آمـار ایران، نرخ رشـد جمعیت کشـور برای 

اولیـن بـار بـه کمتـر از یک درصد در سـال رسـیده اسـت.

بـهنظـرشـماافزایـشجمعیـتبـرایکشـورمانبـاچـهرونـدی
میتوانـدسیاسـتدرسـتیباشـد؟

در رابطـه بـا نـرخ مناسـب رشـد جمعیـت نمی تـوان اظهار نظـر قطعی 

و دائمـی داشـت. در طـول تاریـخ همـواره موافقـان و مخالفـان رشـد 

جمعیـت وجـود داشـته  و دلایل خود را نیـز ارائه کرده اند. آنچه مسـلم 

اسـت اینکـه رونـد افزایـش جمعیـت بایسـتی هماهنگ و همـگام با 

رشـد امکانـات و منابع موجود و در دسـترس باشـد تـا نتایج منفی به 

بـار نیـاورد. در میانه دو دسـته موافقـان و مخالفـان افزایش جمعیت، 

دسـته دیگـری وجود دارند که موافق حد متناسـب جمعیت هسـتند. 

در اینجـا تأکیـد بـر میـزان مناسـبی از رشـد جمعیـت اسـت. بـه این 

معنـی کـه توانایـی یک سـرزمین بـرای تأمیـن جمعیـت آن یک امر 

ثابت نیسـت و دائماً در حال تغییر اسـت. لذا رشـد جمعیت و توسـعه 

اقتصادی-اجتماعـی بایسـتی به موازات هم پیـش برود و تعادل بین 

آن هـا برقـرار باشـد؛ بنابرایـن از نظـر من بـرای تعیین آهنگ مناسـب 

رشـد جمعیـت کشـور بایسـتی بـه رونـد توسـعه اقتصادی-اجتماعی 

آن بنگریـم و بـر اسـاس آن بـرای جمعیت کشـور برنامه ریـزی کنیم. 
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هرگونـه سیاسـتی بـرای افزایـش یـا کاهـش جمعیـت بایسـتی بـر 

اسـاس برنامـه و پیش بینی هـای علمـی باشـد. شـکی نیسـت کـه 

افزایـش بی رویـه و شـدید جمعیـت بیـش از آنکـه پیامدهـای مثبت 

داشـته باشـد، عواقـب منفی در پـی خواهد داشـت. هم اکنون سـالانه 

حـدود یـک میلیـون نفـر بـه جمعیت کشـور افـزوده می شـود. بخش 

جمعیـت سـازمان ملـل هرسـاله پیش بینی هـای جمعیتی بر اسـاس 

سـه سـناریوی حـد بـالا، پاییـن و متوسـط بـرای همـه کشـورها ارائـه 

می دهـد. پیش بینی  هـای انجـام شـده بـر پایـه اطاعات سـال 2022 

در مـورد ایـران نشـان می دهد جمعیت ایران در سـال 2050 بر اسـاس 

سـناریوی حـد بـالا بـه 110 و بـر اسـاس سـناریوی حـد وسـط بـه 100 

میلیـون نفـر خواهد رسـید.

مـا بایسـتی بـه منابـع موجـود نـگاه کنیـم و ببینیـم کـه می توانیـم 

نیازهـای چـه تعـدادی از جمعیـت را برآورده سـازیم. پـس از آن برای 

افزایـش جمعیـت تصمیـم بگیریم.

بـاافزایششـدیدجمعیتویـاافزایشمعتـدلآنچهنتیجهای
بـهبارخواهـدآمد؟

اگـر بـه مشـکات حـال حاضـر جامعـه دقـت کنیـد، متوجـه خواهید 

شـد کـه بخشـی از ایـن مشـکات بـه دلیـل رشـد انفجـاری جمعیت 

در دوره پـس از انقـاب و بویـژه دهه 1360 شمسـی اسـت. در شـرایط 

امـروزی، افزایـش شـدید جمعیـت می تواند معضل بیـکاری را حادتر 

سـازد. رشـد سـریع جمعیت به معنـای ورود تعـداد زیـادی از افراد به 

بـازار کار اسـت. تعـداد افـراد جویـای کار همچنـان در حـال گسـترش 

اسـت و علیرغـم همـه تاش ها در راسـتای ایجاد اشـتغال، این امکان 

بـرای همـه فراهم نشـده اسـت. درواقع افزایش سـریع جمعیت، حل 

مشـکل بیـکاری را بـرای ما تقریبـاً غیرممکن می سـازد.

رشـد سـریع جمعیـت همچنیـن می توانـد زیرسـاخت های اجتماعی 

را نیـز دچـار مشـکل کنـد. دولـت بایسـتی نیازهـای اجتماعـی مـردم 

را بـرآورده کنـد و بـه ایـن منظـور بایسـتی هزینه هـای زیـادی را برای 

تأمیـن امکانـات اولیـه مانند آموزش، مسـکن و کمک های بهداشـتی 

متقبـل شـود. در شـرایطی کـه دولـت امـروزه بـا مشـکات اقتصادی 

زیـادی روبـرو اسـت، افزایـش سـریع جمعیت، ایـن بار را سـنگین تر 

می کند. همین مشـکات اقتصادی یکی از دلایلی اسـت که برخی در 

موفقیـت برنامه هـای دولـت در اجرای مشـوق های اقتصـادی که برای 

فرزنـدآوری در نظـر گرفته اسـت، تردیـد دارند.

یکـی از مهم تریـن اثـرات نامطلوب افزایش سـریع جمعیـت، تأثیرات 

منفـی آن بر محیط زیسـت اسـت. جمعیتِ بیشـتر به معنـای مصرف 

بیشـتر و فشـار بیشـتر بر منابع زیسـت محیطی اسـت. ما در سـالیان 

اخیـر شـاهد خشـک شـدن رودهـا، قطـع کـردن درختـان و نابـودی 

جنگل هـا، خشـک شـدن تالاب هـا، برداشـت بی رویـه از منابـع آبـی 

زیرزمینـی در اثـر حفـر چاه هـای غیرقانونـی و ... بوده ایـم. مشـکل 

کم آبـی حتـی سـبب بـروز تضادهـای قومـی و قبیلـه ای در برخـی 

مناطـق کشـور شـده اسـت. مـا حتـی بـا کشـورهای همسـایه بر سـر 

حقابـه بحـث و اختـاف  نظـر داریـم. بایسـتی توجه کرد کـه هم اکنون 

نیـز برخـی از مناطـق کشـور غیرقابل سـکونت اسـت و این امر سـبب 

توزیـع نامتناسـب جمعیت شـده اسـت. کم آب شـدن دریاچـه ارومیه 

و ناتوانـی در احیـای آن در سـالیان گذشـته علیرغـم تاش های انجام 

شـده، بیش از پیش سـناریوی خشـک شـدن آن در آینده ای نزدیک 

را بـه واقعیـت تبدیل می کند. کارشناسـان معتقدند که خشـک شـدن 

کامـل دریاچـه حتـی می تواند بـه نابودی کشـاورزی منطقـه بینجامد. 

این هـا تنهـا بخشـی از مشـکات زیسـت محیطی موجـود اسـت.

و اینکـه در چنـد دهـه آینـده تعـداد سـالمندان در کشـور افزایـش 

خواهـد داشـت و ایـن امـر چنانچـه بـا افزایش شـدید میزان  بـاروری 

همـراه شـود )هرچنـد غیرمحتمـل بـه نظـر می رسـد( می توانـد باعث 

افزایش نسـبت های وابسـتگی شـود. این امر امکان تشـکیل سرمایه 

را کاهـش می دهـد؛ زیـرا تعـداد افـراد وابسـته و غیرمولـد در سـنین 

کودکـی و کهن سـالی افزایـش می یابـد. 

نظرشـمادرموردچگونگیبهرهبرداریازاسـتعدادهایسـرزمینی
دراختیارکشـورچیست؟

بـه نظـر بنـده مهم تریـن دارایـی کشـور مـا در حـال حاضـر سـرمایه 

انسـانی جوانـی اسـت کـه در اختیار داریم. بـا این حال برای اسـتفاده 
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سیاست گذاری گفت وگو

از این اسـتعدادها با چند چالش عمده روبرو هسـتیم. نخسـت، عدم 

توانایـی ایجـاد شـغل کافی برای جوانـان. با وجود وعده های بسـیاری 

کـه دولت هـای مختلـف در طـی دهه هـای گذشـته داده انـد، هنـوز 

نتوانسـته ایم شـغل کافـی بـرای جوانـان فراهـم کنیم. میـزان بیکاری 

جوانـان بـالا اسـت. ایـن رقـم در سـال 1395 حـدود 30 درصـد و در 

سـال 1400 برابـر بـا 23,6 درصـد گزارش شـده اسـت. همچنین به طور 

متوسـط حـدود سـه سـال طـول می کشـد تـا یـک فارغ التحصیـل 

دانشـگاهی بتوانـد کار پیـدا کند.

چالـش دوم، خـروج نیروهـای جـوان و مسـتعد از کشـور اسـت کـه 

عمدتـاً نیـز دانش آموخته دانشـگاهی هسـتند. نرخ خالـص مهاجرتی 

مـا منفـی اسـت و بـر اسـاس داده هـای بانـک جهانـی در سـال 2017 

تعـداد 248 هـزار نفـر از جمعیـت کشـور به واسـطه مهاجـرت کاسـته 

شـده اسـت. مطالعـات داخلـی نیـز آمارهـای نگران کننـده ای در ایـن 

زمینـه ارائـه می دهنـد. سـالنامه مهاجرتی کشـور در سـال 1400 نشـان 

می دهـد کـه در بـازه زمانـی 1380 تـا 1399؛ 37,2 درصـد المپیادی ها، 

25,5 درصـد اعضـا بنیـاد ملـی نخبـگان و 15,4 درصـد رتبه هـای زیـر 

هـزار آزمـون سراسـری در خـارج از کشـور زندگـی می کننـد. همچنین 

یافته هـای یـک پژوهـش انجـام شـده توسـط رصدخانـه مهاجـرت 

ایـران در شـهریور 1400 نشـان می دهـد کـه 50 درصـد از فعـالان حـوزه 

اسـاتید  و  محققـان  پرسـتاران،  پزشـکان،  از  درصـد   40 اسـتارتاپ، 

دانشـگاهی و 44 درصـد از دانشـجویان و فارغ التحصیان دانشـگاه ها 

تصمیـم بـه مهاجـرت دارنـد.  هرچنـد تصمیـم بـه مهاجـرت بـا عمل 

بـه آن فـرق دارد، امـا ایـن اعـداد و ارقـام نگران کننـده اسـت. معضـل 

بیکاری بسـیاری از دانش آموختگان دانشـگاهی، سـبب هدررفت این 

سـرمایه انسـانی شـده اسـت. مـا بـرای آن ها تنهـا شـرایط تحصیل را 

فراهـم کردیـم و در زمانـی کـه بایسـتی حاصـل آن را برداشـت کنیـم، 

کاری کرده ایـم کـه کشـور را تـرک کنند و سـایر کشـورها از این موهبت 

اسـتفاده کننـد. بـه عبارتـی پنجـره جمعیتـی مـا بـرای کشـورهای 

توسـعه یافته اروپایـی و آمریـکای شـمالی بـاز شـده اسـت. در یکـی 

از همایش هایـی کـه در مـورد جمعیـت ایـران در سـال 1395 برگـزار 

شـد، دکتـر رسـول صادقی معـاون وقت موسسـه مطالعـات جمعیتی 

کشـور بـه ایـن نکته اشـاره کرد کـه ایران با اینکـه رتبـه 12 را در مخزن 

اسـتعداد )پنجره جمعیتی-تحصیلی( در جهان دارد، رتبه اول در عدم 

بهره بـرداری از ایـن اسـتعدادها را بـه خـود اختصـاص داده، آمارهـای 

موجـود نشـان می دهد که از آن زمان تاکنون تغییـرات چندانی در این 

زمینـه حاصل نشـده اسـت.

سـومین مشـکلی کـه مـا در بهره بـرداری از اسـتعدادهای سـرزمینی 

داریـم مربـوط بـه زنان اسـت. ما همچنین نتوانسـته ایم از نیـروی کار 

زنـان کـه حدود نیمی از جمعیت کشـور را شـامل می شـوند، اسـتفاده 

لازم را داشـته باشـیم. نکتـه قابـل توجـه اینکـه بسـیاری از ایـن زنان 

دارای تحصیـات دانشـگاهی هسـتند. آن هـا بیـش از 46 درصـد از 

دانـش آموختـگان دانشـگاه ها و مؤسسـات آمـوزش عالی را تشـکیل 

مـی دهنـد. ایـن درحالی اسـت که نـرخ مشـارکت اقتصادی زنـان در 

ایـران در سـال 1398 برابـر بـا 17 درصـد بـود کـه از تمامی کشـورهای 

مسـلمان منطقـه کمتر اسـت. پایین بـودن نرخ فعالیت زنـان در ایران 

بـه معنـای آن اسـت که در اسـتفاده از بخش بزرگی از نیروی انسـانی 

توانمنـد و کارآمـد در کشـور ناتـوان بوده ایـم حـال آنکه زنـان می توانند 

نقش مهمی در توسـعه اقتصادی و بهبود شـرایط اجتماعی ایفا کنند.

اصـولًابـهلحـاظعلمـیوتجربـهجهانـی،چگونگـیوضعیـت
اقتصـادیوتغییـراتآنچـهتأثیریبـرروندتغییراتجمعیتـیدارد؟
بـدون شـک یکی از مهم تریـن عوامل در تغییـرات جمعیتی، وضعیت 

اقتصـادی جامعـه اسـت. البتـه رابطـه جمعیـت و اقتصـاد را می توان 

یـک رابطـه دوطرفـه همـراه بـا پیچیدگی هـای خـاص دانسـت. از 

یک طـرف، حجـم، سـاختار، توزیـع و جابجایـی جمعیـت می توانـد 

توسـعه اقتصـادی را تسـریع و یـا کنُـد سـازد. بـرای مثـال مهاجـرت 

نخبـگان می توانـد توسـعه اقتصـادی در مبـدأ را آهسـته و در مقصـد 

سـرعت بخشـد. یـا اینکـه یک کشـور توسـعه یافته با تراکـم جمعیتی 

پایین و نسـبت کم جمعیت در سـن کار و فعالیت، برای تداوم توسـعه 

اقتصـادی خـود نیـاز بـه افزایـش جمعیـت دارد. حال آنکه بـرای یک 

جامعـه توسـعه نیافته بـا تراکـم جمعیتـی بـالا کـه تعـداد جمعیـت 

زیـادی نیـز در سـن کار فعالیـت قـرار دارند، افزایـش بی رویه جمعیت 

بـرای اقتصـاد آن مضـر خواهـد بود.

در طـرف دیگـر، مطالعـات مختلـف نشـان می دهـد کـه روندهـای 

جمعیتـی همزمـان بـا دوران هـای رونق و رکـود اقتصـادی دچار تغییر 

می شـوند. در دوران معاصـر، موضوعاتـی مثـل اطمینـان و امنیـت 

اقتصادی، دسـتیابی به یک شـغل ثابت و داشـتن مسـکن مناسـب 

اغلـب به  عنـوان پیش شـرط های مهـم ازدواج و تشـکیل خانوارهـای 

جدیـد در نظـر گرفتـه می شـوند.

نتایـج مطالعـات مـا در مـورد شـکل گیری خانوارهـای جدیـد توسـط 

جوانـان در ایـران نشـان داد کـه در دوره هایی که میزان بیـکاری و رکود 

اقتصـادی افزایـش می یابـد یـا هزینه هـای مسـکن بـالا مـی رود از 

احتمال شـکل گیری خانوار توسـط جوانان کاسـته می شـود. همچنین 

عـدم اطمینـان اقتصـادی به عنـوان یکی از عوامـل اصلـی در به تأخیر 

انداختـن ازدواج و فرزنـدآوری در کشـور نقـش داشـته اسـت. البتـه 

ایـن امـر مختـص ایـران نیسـت و حتـی در کشـورهای توسـعه یافته 

غربـی نیـز دیـده می شـود. عـدم اطمینـان اقتصـادی یـک مؤلفـه 

کلیـدی در کاهـش میزان هـای بـاروری و عـدم تشـکیل خانوارهـای 

جدیـد در کشـورهای بـا درآمـد بـالا بـوده اسـت. ایـن امـر بویـژه در 

دوره  رکـود اقتصـادی بـزرگ سـال 2008 کاماً آشـکار اسـت. در فاصله 

2017-2008 قیمـت مسـکن در بسـیاری از شـهرهای بـزرگ اروپایـی 

به سـرعت افزایـش یافـت. به طـوری کـه برخـی از افـراد مجبـور بودند 

تقریبـاً یک چهـارم از درآمـد و دسـتمزد خود را صرف مسـکن کنند. در 

بسـیاری از کشـورها دسـتمزدها کاهـش پیـدا کـرد و بسـیاری از افراد 
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اتاق بازرگانی، صنایع، 
معادن و کشاورزی کرمان

مجبـور بـه پذیـرش قراردادهـای کم درآمد و موقتی شـدند. نخسـتین 

تأثیـر ایـن شـرایط بد اقتصـادی، بـر میزان های بـاروری بـود به طوری 

کـه در بیشـتر کشـورها میـزان بـاروری کل کاهـش پیدا کـرد. یا حتی 

در کشـور سـوئد که به لحاظ کیفیت و اسـتانداردهای زندگی همیشـه 

جـزو رتبه هـای برتـر در جهان بوده اسـت، باروری همیشـه تحت تأثیر 

روندهـای اقتصـادی بـوده و ارتبـاط نزدیکی بین بـاروری و چرخه های 

اقتصـادی وجـود دارد. در مواقـع رکـود اقتصـادی ماننـد دهـه 1990 

کـه میزان هـای اشـتغال و درآمـد حالـت نزولـی پیـدا کردند، سـطوح 

بـاروری نیـز به سـرعت کاهـش یافت.

به طـور کلـی، از آنجایـی کـه اقتصـاد و جمعیـت ارتباط نزدیکـی با هم 

دارنـد، بایسـتی همز مـان روی هـر دو متمرکـز شـد. ایـن تنهـا راهـی 

اسـت کـه می توانـد باعث بهبود سـریع توسـعه اقتصادی و اسـتاندارد 

زندگـی جامعه شـود.

کارشناسـانمعتقدنـدایرانامـروزهدریکپنجرهفرصتجمعیتی
واقعشـدهاسـت.لطفـاًدرموردپنجرهجمعیتیتوضیـحدهیدواینکه

بهرهبـرداریازایـنفرصتچـهنتایجیبهدنبالخواهدداشـت؟
جمعیت هـا درگـذر زمـان دارای سـاختارهای سـنی متفاوتی هسـتند. 

در هـر دوره ای بخشـی از گروه هـای سـنی در اکثریت خواهنـد بود. در 

فرآیند گذار سـنی اسـت که پنجره جمعیتی باز خواهد شـد. تغییرات 

در سـاختار سـنی جمعیـت دارای سـه مرحلـه اصلی اسـت. در مرحله 

اول، جمعیت جوان اسـت و افراد زیر 15 سـال، سـهم عمده جمعیت 

را بـه خـود اختصـاص می دهنـد به طـوری کـه حداقـل 40 درصـد کل 

جمعیـت را ایـن افـراد شـامل می شـوند. در ایـن مرحله بیشـتر منابع 

جامعـه صـرف هزینه هـای بهداشـتی و آموزشـی کودکان می شـود. ما 

تـا حـدود سـال 1375 در چنیـن وضعیتـی قـرار داشـتیم. در مرحلـه 

سـوم، شـاهد افزایـش سـهم سـالمندان )افـراد 65 سـاله و بالاتر( در 

جمعیـت خواهیـم بـود. زمانـی کـه سـهم ایـن افـراد از كل جمعیـت 

10 درصـد و بیشـتر باشـد، در اصطـاح جمعیت شناسـی، جمعیـت 

سـالخورده خواهد شـد. در این مرحله، مسـائل و موضوعاتی همچون 

بازنشسـتگی و تأمیـن اجتماعـی، مسـائل بهداشـتی و معلولیت هـا و 

امکانـات رفاهـی سـالمندان بـه دغدغـه اصلـی جامعه تبدیـل و منابع 

صرف آن ها خواهد شـد. انتظار می رود کشـور ما از سـال 1420 به بعد 

وارد ایـن دوران شـود. در بیـن ایـن دو موقعیـت، یـک مرحلـه میانـی 

قرار دارد. جایی که از نسـبت افراد كم تر از 15 سـال كاسـته شـده و از 

طـرف دیگـر جمعیت بالای 65 سـال بـه حد جمعیت های سـالخورده 

نرسـیده اسـت. این همان زمانی اسـت که پنجره جمعیتی باز خواهد 

شـد. در ایـن مرحله بیشـترین سـهم جمعیت بـه افراد 64-15 سـاله 

تعلق دارد. افرادی که در سـنین کار و فعالیت هسـتند و توانایی تولید 

اقتصـادی دارنـد. در این دوران نسـبت های وابسـتگی بـه پایین ترین 

حـد خـود، یعنـی کمتـر از 0,5 خواهنـد رسـید. ایـن بدان معنی اسـت 

کـه بـه ازای هـر یـک فـرد در سـن کار و فعالیـت، کمتـر از یـک نفـر 

وابسـته وجـود دارد و بـه همیـن دلیـل شـرایط مناسـبی بـرای رشـد 

سـریع اقتصـادی فراهم می شـود.

اصطـاح دوران پنجـره جمعیتـی بـا نام هایـی نظیـر پنجـره فرصـت 

و یـا پـاداش جمعیتـی نیـز یـاد می شـود، امـا موضـوع اساسـی این 

اسـت کـه ایـن پنجـره جمعیتـی به طور خـودکار بـه پـاداش جمعیتی 

تبدیـل نخواهـد شـد و ایـن امـر بسـتگی بـه سیاسـت ها و اقداماتـی 

دارد کـه دولت هـا آن هـا را بـه کار خواهند گرفت. کشـورها از سـه طریق 

می تواننـد ایـن انفجـار جمعیـت را بـه پـاداش تبدیـل کننـد: نخسـت 

بایسـتی اشـتغال مولـد را بـرای همـه افـراد در سـنین کار و فعالیـت 

فراهـم کننـد تـا بتواننـد بـه افزایـش تولیـد ناخالـص داخلـی کمـک 

کننـد. دوم اینکـه کاری کننـد تـا درآمدهـا و پس اندازهای افـراد صرف 

سـرمایه گذاری های تولیدی شـود. سـوم، سـرمایه گذاری مناسـبی در 

مورد سـرمایه انسـانی انجام شـود. از آنجا که در این دوره از هزینه های 

عمومـی مربـوط بـه آمـوزش و بهداشـت کودکان و سـالمندان کاسـته 

شـده اسـت، زمـان مناسـبی در اختیـار سیاسـت گذاران و برنامه ریزان 

قـرار دارد تا بتوانند سـرمایه گذاری بیشـتری در تحصیـات افراد انجام 

دهنـد. در سـطح خـرد نیز خانواده هـا می توانند هزینه های جـاری را به 

سـمت پس انـداز و ارتقـای اسـتانداردهای زندگـی جهـت دهند.

نکتـه مهـم اینکـه این پنجره برای همیشـه باز نخواهد بـود و در نهایت 

پـس از حـدود چهـار دهـه بسـته خواهـد شـد. پنجـره جمعیتـی در 

ایـران از حـدود سـال 1385 بـاز شـده اسـت و پیش بینی می شـود از 

حـدود 1425-1420 رو بـه بسـته شـدن بـرود. اسـتفاده از ایـن دوران 

منجر به رشـد و توسـعه اقتصادی و در نهایت پیشـرفت کشـور خواهد 

شـد. کشـورهای شـرق آسـیا همچون کـره جنوبـی، سـنگاپور و مالزی 

نمونه هایـی موفقـی هسـتند کـه توانسـته اند از این موهبـت جمعیتی 

اسـتفاده کننـد و خـود را بـه کشـورهای توسـعه یافته نزدیک کننـد؛ اما 

عـدم اسـتفاده از ایـن دوران بـه تهدیـدی برای جامعه تبدیل می شـود 

و مشـکاتی همچـون افزایـش جـرم و جنایـت و یـا حتـی بی ثباتـی 

سیاسـی را بـه دنبال خواهد داشـت.

جمعیـتدرچهشـرایطیمیتوانـدبهعنوانیکیازاسـتعدادهای
قوتزایکشـورتلقیشـود؟

جمعیـت یکـی از مؤلفه هـای اساسـی قـدرت در هـر جامعه ای اسـت، 

امـا تنهـا عنصر ممکن نیسـت. یک کشـور بـرای قدرتمند شـدن عاوه 

بـر اینکـه نیـاز بـه حجـم کافـی از جمعیـت دارد، بایسـتی جمعیتـی 

مولـد و کارآمـد داشـته باشـد. پس صرف داشـتن یـک جمعیت زیاد 

نمی توانـد بـه قـدرت و پیشـرفت یک جامعه منجر شـود. بـرای مثال 

کشـورهای ژاپن و آلمان دارای جمعیتی سـالخورده هسـتند ولی جزو 

قدرت هـای برتـر اقتصادی جهـان و پیش قدم در نوآوری هـای فناوری 

در جهـان هسـتند. مهم تریـن ویژگـی جمعیت حـال حاضر کشـور ما، 

پنجـره جمعیتـی اسـت که به روی ما باز شـده اسـت. ما تـورم جوانی 

را تجربـه می کنیـم. در سـال 1395، حـدود یک چهـارم جمعیـت ایران 

سالنامه 
مهاجرتی کشور 
در سال 1400 
نشان می دهد 
که در بازه زمانی 
1۳۸0 تا 1۳۹۹؛ 
۳7,2 درصد 
المپیادی ها، 
25,5 درصد 
اعضا بنیاد ملی 
نخبگان و 15,4 
درصد رتبه های 
زیر هزار آزمون 
سراسری در خارج 
از کشور زندگی 
می کنند. همچنین 
یافته های یک 
پژوهش انجام 
شده توسط 
رصدخانه 
مهاجرت ایران 
در شهریور 1400 
نشان می دهد 
که 50 درصد از 
فعالان حوزه 
استارتاپ، 40 
درصد از پزشکان، 
پرستاران، 
محققان و اساتید 
دانشگاهی و 
44 درصد از 
دانشجویان و 
غ التحصیلان  فار
دانشگاه ها 
تصمیم به 
مهاجرت دارند.  
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سیاست گذاری

)20 میلیـون نفـر( در گـروه سـنی جوانان 29-15 سـال قرار داشـتند. 

چنانچـه بتوانیـم اشـتغال لازم را بـرای این جمعیت فراهـم کنیم، هم 

می توانیـم بـه لحـاظ اقتصادی رشـد و پیشـرفت را تجربـه کنیم و هم 

بسـیاری از نگرانی هـا در رابطـه بـا مسـائل جمعیتـی کاهـش خواهـد 

یافت.

یکـی از نـکات مثبتـی کـه در جامعـه مـا وجـود دارد و مـا می توانیم با 

تکیـه بـر آن از ایـن پتانسـیل اسـتفاده کنیم، نـگاه مثبت بـه خانواده، 

ازدواج و فرزنـدآوری اسـت. البتـه تغییراتـی در نگـرش نسـل های 

از  را  آن هـا  به طـوری کـه  آمـده  بـه وجـود  زمینـه  ایـن  در  جوان تـر 

نسـل های پیشـین متفـاوت سـاخته اسـت. بـا ایـن حـال یافته های 

ایـران نشـان می دهـد کـه  ارزش هـا و نگرش هـا در  پیمایش هـای 

خانـواده هنـوز جایـگاه مهـم خـود را در میـان همه نسـل ها حفظ کرده 

اسـت. همچنیـن ایده آل هـای بـاروری افـراد به طور میانگیـن بیش از 

دو فرزنـد اسـت. ایـن بـدان معنـی اسـت کـه اگـر شـرایط لازم بـرای 

جوانـان فراهـم شـود، آن هـا هـم ازدواج می کنند و هم تعـداد فرزندان 

مناسـب را بـه دنیـا می آورنـد. البته بایسـتی توجه داشـته باشـیم که 

دیگـر هماننـد گذشـته نبایـد از افـراد انتظـار داشـت کـه چهـار فرزنـد 

یـا بیشـتر داشـته باشـند. چـرا کـه ارزش هـا و نگرش هـا نسـبت بـه 

فرزنـدآوری تغییـر کـرده اسـت و تجـارب بین المللـی نیز نشـان داده 

اسـت کـه افزایـش بـاروری بسـیار به سـختی اتفـاق می افتد. بـا این 

حـال، مـا چنانچـه بتوانیـم شـرایط لازم را بـرای افـراد فراهـم کنیم تا 

دو فرزنـد موردنظـر خود را بـه دنیا آورند، بسـیاری از نگرانی هایمان در 

رابطـه بـا جمعیـت برطـرف خواهد شـد.

چنانچهتوضیحاتتکمیلیلازممیدانید،عنوانفرمایید.
جمعیـت یـک پدیـده چندبعـدی اسـت و نمی تـوان بـدون در نظـر 

ابعـاد آن، بـرای یـک بخـش آن برنامه ریـزی کـرد.  گرفتـن سـایر 

مـا امـروزه بـا مسـائل متعـددی در رابطـه بـا جمعیـت کشـور روبـه رو 

هسـتیم. موضوع اشـتغال جوانان، بازشـدن پنجـره جمعیتی، کاهش 

میـزان بـاروری کل، مهاجرت نخبگان و ورزشـکاران، کاهش نرخ رشـد 

جمعیـت و همچنیـن سـالخوردگی جمعیت در دهه هـای آینده بخش 

از این مسـائل هسـتند.

در برنامه ریـزی بـرای جمعیـت بایسـتی همـه ایـن موضوعـات مـورد 

توجـه قـرار گیرنـد. بـا این حـال، موضوع اصلـی اولویت بندی مسـائل 

پیـش رو اسـت. مدیـران و سیاسـت گذاران کشـور بـا برجسـته کـردن 

سـالخوردگی جمعیـت ایـران در آینـده، مسـائل و موضوعـات اصلـی 

زمـان حـال را نادیـده گرفته انـد. یکـی از دلایلـی کـه تقریبـاً تمامـی 

سیاسـت ها و برنامه هـای جمعیتـی تنهـا بـر افزایش بـاروری متمرکز 

شـده اسـت، همیـن موضوع اسـت. بایسـتی بیـان کرد که سـالخورده 

شـدن جمعیـت اجتناب ناپذیـر اسـت و افزایـش بـاروری اگـر چـه 

ضـروری اسـت، امـا افزایـش بـاروری، سـالخورده شـدن جمعیـت را 

متوقـف نخواهـد کرد و تنها سـهم سـالمندان در کل جمعیت را کاهش 

خواهـد داد. سیاسـت گذاران بایسـتی بـه ایـن نکتـه دقـت کننـد کـه 

مهم تریـن موضـوع جمعیتـی در حـال حاضـر، پنجره جمعیتی اسـت 

کـه حـدود دو دهـه از بـاز شـدن آن می گـذرد ولـی مـا نتوانسـته ایم 

از آن بهره منـد شـویم. ایـن در حالـی اسـت کـه جمعیـت شناسـان و 

اقتصاددانـان به طـور مکـرر اخطارهـای لازم را به دولتمـردان در رابطه با 

عـدم اسـتفاده از ایـن فرصت داده انـد. اگر هرچه زودتر سیاسـت های 

مناسـب و مؤثری اتخاذ نشـود، نه تنها فرصـت طایی پنجره جمعیتی 

از دسـت مـی رود، بلکـه منجـر به تهدیـد و چالش هایی جـدی خواهد 

شـد و سـود جمعیتـی کـه می توانسـت بـرای کشـور بـه وجـود بیاید، 

به آسـانی بـه بـار جمعیتـی تبدیـل می شـود. 

گفت وگو


